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நன்னடத்ைத வ�தி மற்�ம் 

அறெநறிகள் எதிர்த்தாக்�தல் 

த�ப்�க் ெகாள்ைக 
ETHICS & LEGAL COMPLIANCE │ ISSUED: June 1, 2014 – REVISED: June 16, 2021 

எதிர்த்தாக்�தல் ெதாடர்பான பயம் இல்லாமல் எந்த சட்டப்�ர்வமான 

மற்�ம் அறெநறிப் ப�ரச்சைனகைள�ம் எ�ப்�வதற்கான 

கலாச்சாரத்ைத ஆத�ப்பதற்� Magna உ�தியள�க்கிற�. Magna, 

அத்தைகய ப�ரச்சைனகைளத் ெத�யப்ப�த்�வதற்காக அதன் 

பண�யாளர்க�க்�ம் மற்ற பங்�தாரர்க�க்�ம் பலவைக வழிகைள 

வழங்�வேதா�, அத்தைகய ப�ரச்சைனகைள ேநர்ைமயாக�ம் நல்ல 

நம்ப�க்ைகேயா�ம் எ�ப்பக்��ய பண�யாளர்க�க்�ம் மற்ற 

பங்�தாரர்க�க்�ம் எதிரான தாக்�தல்கைள�ம் தைடெசய்கிற�.  

இக்ெகாள்ைகயான�, Magna International Inc. மற்�ம் அதன் அைனத்� 

இயக்கக் ��க்கள், �ைறகள், �ட்� நி�வனங்கள் மற்�ம் மற்ற 

சர்வேதச ெசயல்பா�க�க்�ம் (�ட்டாக “Magna”) ெபா�ந்�கிற�. 

பண�யாளர்கள், அதிகா�கள், இயக்�னர்கள், ஆேலாசகர்கள் மற்�ம் 

�கவர்கள் ஆகிேயார் உட்பட Magna வ�ன் சார்பாக ெசயல்ப�ம் 

அைனவ�க்�ம் இக்ெகாள்ைக ெபா�ந்�கிற�. 
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அறி�கம் 

சட்ட�தியான மற்�ம் ெநறி�ைற சார்ந்த �ைறகள் அைடயாளம் காணப்பட்� வ�ைரவாக 

த�ர்க்கப்பட ேவண்�ய� அவசியமா�ம். எந்த பய�ம் இல்லாமல் சட்ட மற்�ம் அறெநறிப் 

ப�ரச்சைனகைள நம� பண�யாளர்கள் மற்�ம் மற்ற பங்�தாரர்கள் அறிவ�க்கக்��ய ஒ� 

பண�ச்�ழைல Magna ஆத�க்கிற� (இதில் தண்�க்கப்ப�தல், வ�லக்கப்ப�தல், 

பதவ�க்�ைறக்கப்ப�தல், இைடந�க்கம் ெசய்யப்ப�தல், அச்��த்தப்ப�தல் அல்ல� 

�ன்��த்தப்ப�தல் ேபான்றைவ அடங்�கிற�). ேநர்ைமயாக�ம் நல்ல நம்ப�க்ைக�ட�ம் 

சட்ட மற்�ம் அறெநறிப் ப�ரச்சைனகைளத் ெத�வ�ப்ேபா�க்� எதிரான எதிர்த்தாக்�தைல 
Magna சகித்�க்ெகாள்வதில்ைல. 

 

தரநிைலகள் 

சட்ட மற்�ம் அறெநறிப் ப�ரச்சைனகள் ெதாடர்பான எந்த நம்பகமான ப�ரச்சைனகைள�ம் 

ெத�வ�க்�ம்ப� தன� பண�யாளர்கள் மற்�ம் மற்ற பங்�தாரர்கைள Magna 

உற்சாகப்ப�த்�கிற�. அத்தைகய ப�ரச்சைனகைள உடன�யாக �ைறயாக உ�திெசய்வ� 

உண்ைமநிைலகைள "ஆரம்பநிைலய�ேலேய" கண்டறிந்� ஏேத�ம் பாதிப்�கள் ஏற்ப�வைதக் 

கவன�த்� ச�ெசய்வதற்� Magna தன்�ைனப்பாகச் ெசயல்பட சிறப்பான வாய்ப்ப அள�க்�ம். 

ேநர்ைமயாக�ம் நல்ல நம்ப�க்ைக�ட�ம் சட்ட�தியான மற்�ம் ெநறி�ைற சார்ந்த 

ப�ரச்சைனகைளத் ெத�வ�ப்ேபா�க்� எதிரான எதிர்த்தாக்�தைல Magna சகித்�க்ெகாள்ளா�. 

அத்தைகய �ைறகள், அல்ல� ஒ� நப�க்� எதிராக பழிவாங்�ம் எந்தெவா� ெசய�ம் 

ெசய்பவைரத�க்கிற அல்ல� மட்�ப்ப�த்�கிற �யற்சிகள் சகித்�க் ெகாள்ளப்படா�, ேம�ம் 

எந்தெவா� தாக்�த�ம் த�வ�ரமான ப�ரச்சைனயாக எ�த்�க்ெகாள்ளப்பட்�, பண�ய�ல் இ�ந்� 

வ�லக்�தல் உள்ள�ட்ட ஒ�க்க நடவ�க்ைககள் ஏ�க்கப்படலாம். 

Magna Hotline, ேமற்பார்ைவயாளர் அல்ல� ேமலாளர், அல்ல� மன�த வளத் �ைறய�ன் 

உ�ப்ப�னர், சட்ட ஆேலாசகர், அறெநறிகள் & சட்ட இணக்கநிைலத் �ைற, உள் தண�க்ைக 

அல்ல� மற்ற த�ந்த �ைறகள் ("அறிவ�க்�ம் வழிகள்") �லம் ெபயர் �றிப்ப�டாத வைகய�ல் 

எ�ப்பப்ப�ம் சட்ட�தியான மட்�ம் ெநறி�ைற சார்ந்த ப�ரச்சைனகள் அல்ல� வழங்கப்ப�ம் 

அறிக்ைககள் (ெபய�டன் அல்ல� ெபய�ன்றி) அைனத்�க்�ம் இக்ெகாள்ைக ெபா�ந்�கிற�. 
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எதிர்த்தாக்�தலின் உதாரணங்கள் 

எதிர்த்தாக்�தல் பல வ�வங்கள�ல் இ�க்கலாம், �ட்பமான நடவ�க்ைக உட்படலாம். 

சந்ேதகிக்கக்��ய எதிர்த்தாக்�தல் சம்பவங்கள் கீேழ பட்�யலிடப்பட்ட்ட �ைறகள் ஒன்ைறப் 

பயன்ப�த்தி ெத�வ�க்கப்பட ேவண்�ம் (கீேழ�ள்ள "ப�ரச்சைனகைளத் ெத�வ�த்தல்" என்�ம் 

ப��வ�ல் பார்க்க�ம்). எதிர்த்தாக்�தலின் உதாரணங்கள�ல் உள்ளடங்கக்��யைவ: 

• பண�கள் அல்ல� மண�ேநரங்கள் �ைறப்�, ேசர்ப்� அல்ல� மாற்றம் 

• பண�யாளைரச் சங்கடப்ப�த்�ம் அல்ல� அவமானப்ப�த்�ம் ேநாக்கத்தில் ெசால்லால் 

அல்ல� ெசயலால் காயப்ப�த்�தல் 

• உடல்�தியாகக் காயப்ப�த்�தல் அல்ல� அச்��த்�தல் 

• பண�ந�க்கம், பதவ�ப்பறிப்� அல்ல� அதற்கான அச்��த்தல்கள் 

• பதவ�உயர்� ம�ப்�, ஊதிய உயர்� ம�ப்�, பண� வழங்கல் ம�ப்�, பண� இடமாற்றம் 

ம�ப்� அல்ல� ��தல் பண�வாய்ப்�கள் ம�ப்� 

• Magna வ�ன் பண�யாளர் அட்டவைணக்� அல்ல� Magna வ�ன் இயக்கக் ேகாட்பா�க�க்� 

எதிரான ப�ற ெசயல்பா�கள்  
 

மன�தவள த�ர்மானங்கள் மற்�ம் ஒத்�ைழப்� 

எதிர்த்தாக்�தலாக இல்லாத நியாயமான வண�கக் காரணங்கள் அ�ப்பைடய�ல் (உதாரணமாக, 

ஒப்பந்த அத்�ம�றலின் அ�ப்பைடய�லான பண�யாளர் த�ர்�) மன�தவள த�ர்மானங்கைள 

எ�ப்பதற்� Magna ைவத் த�க்�ம்ப� இந்தக் ெகாள்ைகய�ல் எைத�ம் அர்த்தம் 

ெசய்�ெகாள்ளக்�டா�.  

சட்டப்ப�யான மற்�ம் அறெநறிப் ப�ரச்சைனக�ம் வ�சாரைணக�ம் பல்ேவ� வ�தங்கள�ல் 

எப்ேபா�ம் சிக்கலானைவேய. �க்கியமாக அத்தைகய ப�ரச்சைனகள் மற்�ம் வ�சாரைணகள் 

ெதாடர்பாக ெதாடர்�ெகாள்ளப்படக்��ய அைனத்�ப் பண�யாளர்கள் மற்�ம் மற்ற 

பங்�தாரர்க�ம் �� ஒத்�ைழப்� அள�க்க ேவண்�ம், அதன் �லம் இந்த வ�வகாரங்க�க்� 

Magna-வால் �ைறயாக�ம் ச�யாக�ம் பதிலள�க்க ேதைவயான தகவைலப் ெபற���ம். 

ப�ரச்சைனகைளத் ெத�வ�த்தல் 

எதிர்த்தாக்�தல் ெதாடர்பான ப�ரச்சைனகள் அல்ல� ப�ற சட்ட அல்ல� அறெநறிப் 

ப�ரச்சைனகளான�, அறிவ�க்�ம் வழிகள�ல் ஒன்றின் �லம் ெத�யப்ப�த்தப்படலாம் 

என்ப�டன் �றிப்ப�ட்ட காலத்தின் அ�ப்பைடய�ல் ப�சீலிக்கப்ப�ம்.  

Magna வ�ல், நம� ேமலாளர்க�ம் ேமற்பார்ைவயாளர்க�ம் திறந்த நிைலச் ெசயல்�ைறையப் 

ப�ன்பற்ற ேவண்�ம் என்� எதிர்பார்க்கிேறாம். Magnaவ�ல் உள்ள ேமற்பார்ைவயாளர்கள் மற்�ம் 

ேமலாளர்கள் எள�தில் அ�கக்��யவர்களாக இ�ப்பைத உ�திெசய்ய ேவண்�ம், 
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சட்டப்ப�யான மற்�ம் அறெநறிப் ப�ரச்சைனகைளத் த�வ�ரமாகக் க�த ேவண்�ம், ேம�ம் 

அத்தைகய ப�ரச்சைனகைள சட்டப்ப�யாக, அறெநறிகேளா�, சட்ட இணக்கநிைலேயா�, மன�த 

வளம் அல்ல� உள் தண�க்ைக �லம் �ைறயாகக் ைகயாள்வதற்� நன்� பழக்கப்பட்��க்க 

ேவண்�ம். Magna பண�யாளர்கள் மற்�ம் மற்ற பங்�தாரர்கள், தங்கள� ப�ரச்சைனகள் 

எ�த்�ைரக்கப்ப�ம் என்பைதப் ��ந்�ெகாள்ள ேவண்�ய� �க்கியமானதா�ம். அத்தைகய 

ப�ரச்சைனகள் த�ந்த வைகய�ல், ப�சீலிக்கப்பட்� �ைறயாகக் 

ைகயாளப்ப�வ�ம்�க்கியமானதா�ம். ஒ� ப�ரச்சைன �தலில் எ�ப்பப்ப�ம் ேபா�, 

வ�ைரவ�ல் அவ்வ�வகாரத்ைத �ைறயாகக் கவன�த்� ச�ெசய்�ம் ெபா�ட்� 

தன்�ைனப்ேபா� ப�ரச்சைனையப் ��ந்�ெகாள்ள ேவண்�ம். 

Magnaவ�ன் அறிவ�க்�ம் அைமப்�கள் மதிப்பள�க்கப்பட்� எந்தக் காரணத்�க்காக�ம் 

ெபா�த்தமற்ற �ைறய�ல் பயன்ப�த்தப்படாமல் இ�ப்பதற்� பண�யாளர்க�ம் மற்ற 

பங்�தாரர்க�ம் எச்ச�க்ைகயாக இ�க்க ேவண்�ம்.  ேநர்ைமய�ன்றிேயா தவறான 

ேநாக்கங்க�டேனா (எ�த்�க்காட்டாக, சக ஊழியைர தண்�ப்பதற்� அல்ல� 

�ன்��த்�வதற்�) அறிக்ைககைளப் பதி�ெசய்�ம் நபர்க�க்� பண�ந�க்கம் வைரயான 

ஒ�ங்� நடவ�க்ைக வ�திக்கப்ப�ம். 

ேம�ம் வ�பரங்க�க்�: 

ேம�ம் தகவல் அல்ல� ஆேலாசைனக்�, உங்கள� �� அல்ல� ப�தி 

சட்ட ஆேலாசகர், ப�திஇணக்கநிைல அதிகா� அல்ல� Magnaவ�ன் 

அறெநறிகள் �ைறய�ன் �ைணத் தைலவர் மற்�ம் தைலைம இணக்கநிைல 

அதிகா� ஆகிேயாைரத் ெதாடர்�ெகாள்ள�ம். 
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