
 
 
 

 

      

 

 

  
        

 

  
  

       
    

     

  

   

    
  

       

   
 

 

  

  
   

 
  

 

 

     
       

  

     

      
    

 

     
     

 

 

จรยิธรรมธรุกจิและจรรยาบรรณ�
นโยบายวา่ดว้ยการปฏบิตัติามการลงโทษแ�
ละการควา่บาตรทางการคา้�
ETHICS & LEGAL COMPLIANCE │ ISSUED: April 1, 2017 – REVISED: February 23, 2022 

Magna 

มุง่มั่นทีจ่ะทาใหแ้น่ใจวา่บรษัิทปฏบิัตติามกฎหมายของเขตอ านาจศาลท้งัหมดทีบ่รษัิทด าเนนิธรุกจิ�
รวมถงึระเบยีบขอ้บังคับและกฎหมายการลงโทษทางเศรษฐกจิ�นโยบายน้ีใชก้บัพนักงานทกุคนใน�
Magna International Inc. และกลุม่ปฏบิัตกิาร�ฝ่าย�กจิการรว่มคา้�และกจิการอืน่�ๆ �ทั่วโลก�
(ซึง่เรยีกรวมกนัวา่�“Magna”)�นโยบายน้ียังบังคับใชก้บัทกุคนทีด่ าเนนิการในนามของ�Magna 

รวมถงึพนักงาน�เจา้หนา้ท�่ีผ ้อู านวยการ�ทีป่รกึษา�และตัวแทน�
• คณุตอ้งปฏบัิตติามกฎหมายและระเบยีบขอ้บังคับทีเ่กีย่วขอ้งท้งัหมด�(“กฎหมายการลงโทษ”) 

รวมถงึขอ้จากัดเกีย่วกับการด าเนนิธรุกจิกับ: 

• ประเทศและ/หรอืการแบง่เขตการปกครองรัฐของประเทศทีอ่ยภายใตก้ารลงโทษ�(ซึง่เรยีกรวมกันวา่�ู่� “ประเทศทีถู่กลงโทษ”);�
และ�

• บคุคล�บรษัิท�หรอืหน่วยงาน�รวมถงึตัวแทนและผูก้ระท าการแทนบุคคล�บรษัิท�หรอืหน่วยงานดังกลา่ว�
ซึง่อยู่� ู่ในประเทศทีถ่กูลงโทษ�หรอืมชีือ่อยในรายชือ่การลงโทษของประเทศหรอืระหวา่งประเทศ�(ซึง่เรยีกรวมกันวา่�
“บุคคลทีถู่กลงโทษ”)�

การลงโทษหรอืการคว่าบาตรทางการคา้คอือะไร�
การลงโทษหรอืการคว ่าบาตรทางการคา้คอืมาตรการทีใ่ชโ้ดยรัฐบาลหรอืองคก์รระหวา่งประเทศ�(เชน่�องคก์ารสหประชาชาต)ิ 
ทีจ่ากัดกจิกรรมทางธรุกจิในบางประเทศ�นโยบายเหลา่นี้มักมจีุดประสงคเ์พือ่กดดันรัฐบาลของประเทศทีถ่กูลงโทษ�
หรอืบคุคลทีถ่กูลงโทษ�
ใหเ้ปลีย่นแปลงนโยบายหรอืแนวทางปฏบัิตทิีรั่ฐบาลทีอ่อกมาตรการลงโทษพจิารณาวา่เป็นอันตรายต่อสันตภิาพ�ความปลอดภัย�
หรอืสทิธมินุษยชนระหวา่งประเทศ�

กฎหมายการลงโทษหา้มอะไร�
กฎหมายการลงโทษจากัดหรอืหา้มกจิกรรมตา่ง�ๆ �ทางธรุกจิ�ขึน้อยูก่ับประเทศทีถ่กูลงโทษและบคุคลทีถ่กูลงโทษทีเ่กีย่วขอ้ง�
กฎหมายการลงโทษมักก าหนดขอ้จากัดเกีย่วกับการเคลือ่นยา้ยสนิคา้�บรกิาร�หรอืเงนิทนุ�กฎหมายการลงโทษอาจ�แตไ่มจ่าเป็นตอ้ง�
จากัดหรอืหา้ม:�

• การจาหน่ายหรอืการซือ้สนิคา้�บรกิาร�หรอืขอ้มลูทางเทคนคิไปยังหรอืจากบคุคลทีอ่ยูใ่นประเทศทีถ่กูลงโทษ�
• การจาหน่ายหรอืการซือ้สนิคา้�บรกิาร�หรอืขอ้มลูทางเทคนคิไปยังหรอืจากบคุคลทีถ่กูลงโทษไมว่า่บคุคลน้ันจะอยูท่ีใ่ดก็ตาม�
• การโอนเงนิไปยังหรอืผ่านประเทศทีถ่กูลงโทษหรอืบคุคลทีถ่กูลงโทษ� รวมถงึการรับเงนิจากบคุคลทีถ่กูลงโทษ� (เชน่�

ธนาคารทีถ่กูลงโทษ) หรอื�
• การจาหน่ายสนิคา้� บรกิาร� หรอืขอ้มลูทางเทคนคิใหแ้กบ่คุคลทีไ่ดร้ับอนุญาตในประเทศทีไ่ดร้ับอนุญาต�

หากผ ู้จาหน่ายทราบวา่สนิคา้� บรกิาร� หรอืขอ้มลูทางเทคนคิดังกลา่วมไีวส้าหรับประเทศทีถ่กูลงโทษ�
หรอืใหแ้กบ่คุคลทีถ่กูลงโทษ�
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ประเทศหรอืบคุคลใดจะเป็นประเทศทีถ่กูลงโทษหรอืบคุคลทีถ่กูลงโทษไดอ้ยา่งไร�
โดยทั่วไป� ประเทศ� บคุคล� หรอืบรษัิทจะถกูลงโทษหรอืถกูคว ่าบาตร� เนื่องจากถกูกลา่วหาวา่เขา้ร่วมกจิกรรมตา่ง� ๆ� เชน่�
การกอ่การรา้ย� การละเมดิสทิธมินุษยชน� การสง่ออกทีผ่ดิกฎหมาย� การแผ่ขยายอาวธุนวิเคลยีร�์ และการกอ่อาชญากรรมอืน่� ๆ�
บางประเทศและภมูภิาคท�่ี Magna ด าเนนิธรุกจิ� (เชน่� แคนาดา� สหรัฐอเมรกิา� และสหภาพยโุรป) 
จัดเตรยีมและเผยแพร่รายชือ่ประเทศทีถ่กูลงโทษและบคุคลทีถ่กูลงโทษ�ตัวอยา่งเชน่:�

แคนาดา: https://www.international.gc.ca/world-monde/international_relations-

relations_internationales/sanctions/current-actuelles.aspx?lang=eng 
สหรัฐอเมรกิา: http://www.treasury.gov/resource-center/sanctions/Programs/Pages/Programs.aspx 

สหภาพยโุรป: https://webgate.ec.europa.eu/fsd/fsf 

องคก์ารสหประชาชาต:ิ https://www.un.org/securitycouncil/content/un-sc-consolidated-list#composition%20list 

นโยบาย�
Magna จะไมเ่ขา้ร่วมธรุกรรมทางธรุกจิกับหรอืเกีย่วขอ้งกับประเทศทีถ่กูลงโทษหรอืบคุคลทีถ่กูลงโทษ�
หากคณุรับทราบธรุกรรมทางธรุกจิทีม่อียูห่รอือาจเกดิขึน้กับหรอืเกีย่วขอ้งกับประเทศทีถ่กูลงโทษหรอืบคุคลทีถ่กูลงโทษ�
โปรดตดิตอ่ทนายความของฝ่ายบรหิารกลุม่�ภมูภิาค�หรอืบรษัิท�Magna ทันท�ีคณุสามารถตดิตอ่หัวหนา้งาน�
ผ ู้ควบคมุการปฏบัิตติามกฏระเบยีบสว่นภมูภิาค�หรอืแจง้รายงานขอ้กังวลผ่านสายดว่น�Magna 

ประเทศทีถ่กูลงโทษ�
คณุตอ้งปฏบัิตติามกฎหมายวา่ดว้ยการลงโทษทีม่ผีลบังคับใชใ้นประเทศใด�ๆ �ทีค่ณุด าเนนิธรุกจิในนามของ�Magna นอกจากนี้�
นโยบายโดยทั่วไปของ�Magna 
คอืการปฏบัิตติามกฎหมายการลงโทษของสหรัฐอเมรกิาและแคนาดาในการด าเนนิธรุกจิท้งัหมดทั่วโลก�
นอกจากวา่การปฏบัิตติามเชน่นี้จะไมถ่กูตอ้งตามกฎหมายทอ้งถิน่�

โปรดทราบว่ากฎหมายการลงโทษมคีวามซบัซอ้น�แตกตา่งกันไปตามแตล่ะประเทศ�และเปลีย่นแปลงบอ่ยคร้งั�
หากคณุมขีอ้สงสัยเกีย่วกับการใชก้ฎหมายการลงโทษกับกจิกรรมทางธรุกจิใด�ๆ �ของ�Magna 

โปรดปรกึษากับทนายความของฝ่ายบรหิารกลุม่�ภมูภิาค�หรอืบรษัิท�Magna เพือ่ขอค าแนะนา�

การละเมดิ�
Magna ไมย่อมรับการละเมดิตอ่หลักการปฏบัิตติาม�การละเมดิใดก็ตามจะไดร้ับการด าเนนิการอย่างจรงิจัง�
และจะมกีารลงโทษผ่านการด าเนนิการดา้นวนัิย�ซึง่รวมถงึการเลกิจา้ง�

หากคณุทราบหรอืสงสัยวา่มผี ู้ทีล่ะเมดิจรยิธรรมธรุกจิและจรรยาบรรณของ�Magna หรอืนโยบายฉบับนี้�
คณุควรรายงานขอ้กังวลของคณุโดยแจง้ทนายความของฝ่ายบรหิารกลุม่�ภมูภิาค�หรอืบรษัิท�คณุสามารถตดิตอ่�(i) ผ ู้จัดการของคณุ�
(ii) ผ ู้ควบคมุการปฏบัิตติามกฏระเบยีบสว่นภมูภิาค�(iii) ฝ่ายจรยิธรรมและหัวหนา้เจา้หนา้ทีง่านก ากับดูแล�หรอื�(iv) สายด่วน�Magna 

เพือ่การปฏบัิตติามนโยบายตอ่ตา้นการแกแ้คน้�Magna จะปกป้องพนักงานทกุคนไมใ่หถ้กูลงโทษ�ปลด�ลดต าแหน่ง�พักงาน�
เลอืกปฏบัิต�ิหรอืการเผชญิกับการแกแ้คน้ทกุรูปแบบ�
ซึง่เกดิจากการรายงานการละเมดิตอ่จรยิธรรมธรุกจิและจรรยาบรรณหรอืนโยบายฉบับนี้ของ�Magna อยา่งสจุรติ�

สาหรับขอ้มลูเพิม่เตมิ�
หากตอ้งการขอ้มลูหรอืคาแนะนาเพิม่เตมิ� โปรดตดิตอ่ทนายความประจาภมูภิาค� กลมุ่� หรอืบรษัิท�
ผ ้คูวบคมุการปฏบิตัติามกฏระเบยีบสว่นภมูภิาค� หรอืรองประธานฝ่ายจรยิธรรม�
และหัวหนา้เจา้หนา้ทีง่านก ากับดแูล�

Issued: April 1, 2017 

Revised: February 23, 2022 

Next Review: Q1 2025 

Issued By: Ethics & Legal Compliance 

Approved By: Chief Compliance Officer, on behalf of Magna Compliance Council 
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