M MAGNA

Smernice za odgovornu vestacku
inteligenciju

INFORMACIONE TEHNOLOGIJE | IZDATO: 21. januar 2026. godine | Izmena: NIJE
PRIMENLJIVO

U ovim smernicama se utvrduje posvecenost kompanije Magna odgovornoj upotrebi i
razvoju Al reSenja u okviru nasih operacija, proizvoda i poslovnih procesa. Ova reSenja
predstavljaju mogucénosti za pokretanje vrednosti, ali takode mogu stvoriti pravne,
reputacione i druge rizike za kompaniju Magna, njene zaposlene i druge zainteresovane
strane. VasSa pazljiva uskladenost sa ovim smernicama je od kljuCnog znacaja za
promovisanje bezbedne i odgovorne upotrebe vestacke inteligencije da bi se maksimalno
povecale mogucnosti i da bi se rizici sveli na najmanju meru.

PRIMENA SMERNICA

Ove smernice se odnose na kompaniju Magna International Inc. i sve njene operativne grupe, odeljenja (ukljucujuci
kontrolisana zajednic¢ka ulaganja), zavisna drustva i druge operacije na globalnom nivou. Ove smernice se takode odnose
na sva lica koja deluju u ime kompanije Magna, uklju€ujuci zaposlene sa punim ili nepunim radnim vremenom u kompaniji
Magna, nezavisne izvodace, sluzbenike, direktore, konsultante i agente — u ovim smernicama se sva takva lica nazivaju
Lvi“ili ,Lica kompanije Magna.”

U ovim smernicama su opisani zahtevi da odgovorno, eticki i bezbedno upotrebljavate i razvijate:

- sva Al reSenja, ukljuCujuci tradicionalne Al sisteme, generativne Al sisteme, Al agente i agentni Al; i
- bilo koje Al rezultate generisane Al reSenjem.

Koriséenje“ Al reSenja znaCi da koristite postojece Al reSenje koje je razvila kompanija Magna ili tre¢e lice za
obavljanje:

- jednostavnih zadataka, kao $to je generisanje imejla ili slike, rezimiranje teksta ili odgovaranje na pitanje; ili

- sloZenijih zadataka, kao $to je podr8ka razvoju proizvoda kompanije Magna, poslovnim procesima i inicijativama za
automatizaciju proizvodnje.

.Razvoj Al reSenja znaci da imate viSi nivo interakcije sa reSenjem, $to se proteze na bilo $ta od sledeceg:
- izrada specifikacija za Al reSenje;

- izgradnja, projektovanje, prerada ili obuka modela i algoritma Al resenja;

- prikupljanje, obrada ili obuka skupova podataka na kojima se zasniva Al reSenje;

- testiranje ili validacija Al reSenja; ili

- korid€enje alata trece strane za Razvoj.

Razvoj Al reSenja moze biti:

- iskljucivo u interne svrhe (npr. automatizacija proizvodnje);
- zaupotrebu od strane spoljnih zainteresovanih strana (npr. kupaca, dobavlja¢a ili drugih poslovnih partnera); ili
- zaugradnju u Magna proizvode.

Pored toga, razvoj Al ReSenja moZe se raditi:

MAGNA INTERNATIONAL INC. | SMERNICE ZA ODGOVORNU VESTACKU INTELIGENCIJU Strana 1 0d 8




M MAGNA

- interno od strane lica kompanije Magna (npr. kori8¢enjem alata trecih strana, kao $to je NVIDIA Isaac Sim, kao i kroz
Al funkcije u tradicionalnim sistemima kao $to je CATIA);

- od strane tre¢eg partnera za ili u ime kompanije Magna; ili

- zajednicki od strane tima koji uklju€uje lica kompanije Magna i osoblje nezavisnog programera.

Pored ,koriS¢éenja“ i ,razvoja“, u okviru ovih smernica pojavljuju se i drugi kljuéni termini podebljanim slovima. Definicije
tih klju€nih pojmova nalaze se u Prilogu A ovih smernica.

ODGOVORNA VESTACKA INTELIGENCIJA U KOMPANIJI MAGNA

Postizanje koristi za produktivnost Al uz svodenje rizika na najmanju meru i o€uvanje bezbednosti nasih zaposlenih je
vazno za kompaniju Magna. Imate kljuénu ulogu da pomognete kompaniji Magna da ostvari ove ciljeve paZljivim
pracenjem principa i praksi navedenih u nastavku:

1. Razumevanje i upravljanje rizicima povezanim sa koriS¢enjem Al reSenja
KoriScenje Al reSenja moze stvoriti rizike koje treba da razumete i pomognete u njihovom upravljanju, uklju€ujuci:

- Pristrasnost: Al reSenja mogu da uce i dodatno uévrscuju pristrasnosti prisutne u podacima na kojima su obucena,
Sto moze dovesti do iskrivljenih ishoda i nezeljenih posledica, kao $to su diskriminatorne prakse zapoSljavanja.
Morate biti svesni rizika pristrasnosti i potrebno je da kritiCki procenjujete Al rezultate u pogledu pristrasnosti.

- Pretnje visokotehnoloske bezbednosti: Al reSenja mogu da se koriste ili eksploatiSu za pokretanje
visokotehnoloskih napada, kradu identiteta i ugrozavanje bezbednosti. Nikada ne smete koristiti Al reSenje u ove ili
bilo koje druge nezakonite svrhe. Pored toga, pomazete u zastiti kompanije Magna od visokotehnoloSkih napada i
drugih spoljnih pretnji tako $to ne instalirate neovla$éene dodatke, konektore, ekstenzije ili API-je na Al reSenjima.

- Nedostatak transparentnosti: Al algoritmi rade na nacine koji nisu dobro shvaceni i ¢esto proizvode Al rezultate
koji su pogresni. Kao $to je detaljnije opisano u nastavku, morate vrsiti nadzor nad Al rezultatima kako biste se
uverili da su tacni, pouzdani, relevantni, nepristrasni i odgovarajuci za predvidenu upotrebu.

- Poverljivost i privatnost podataka: Mnoga Al reSenja prikupljaju podatke dok se koriste, potencijalno pruzajuci
programerima pristup poverljivim i/ili zakonski zasticenim podacima i li¢nim podacima. Morate da onemogucite da
dozvolite generativnom Al sistemu tre¢e strane da koristi ulazne podatke u vlasnistvu ili pod kontrolom
kompanije Magna (ukljucujuéi licne podatke lica kompanije Magna) da obucava, razvija ili revidira svoj model.

- Prava intelektualne svojine: Generativni Al sistemi mogu kreirati Al rezultate kojima se krSe prava intelektualne
svojine trecih strana. Primeri uklju€uju koriS¢enje pisanog teksta bez odgovarajucih zasluga i navoda, neovlas¢eno
koriS¢enje ili kopiranje slika, umetnickih dela, dizajna, softverskog koda ili drugih materijala, predlaganje dizajna
proizvoda ili procesa koji krSe patente trecih strana.

Ne smete koristiti Al reSenja i Al rezultate na nacin kojim se krSe prava intelektualne svojine trecih strana (uklju€ujuci
autorska prava, dizajn patenata i zigove).

Pored toga, ako koristite Al reSenja za kreiranje bilo kog produkta rada koji Magna mozda treba da zastiti prema
zakonima o intelektualnoj svojini, morate da saradujete sa pravnim timom za korporativnu intelektualnu svojinu
kompanije Magna kako biste osigurali da Magna moze da zaétiti bilo koji produkt rada koji se moze zasnivati na Al
rezultatima.

2. Sprovodenje nadzora

Al rezultati moraju biti podvrgnuti kritickoj ljudskoj proveri pre nego $to se finalizuju, koriste ili dele interno ili eksterno.
Posto ste odgovorni za sve Al rezultate koje koristite u svom radu za kompaniju Magna, morate da primenite pazljivu
procenu, analitiCko razmisljanje i razumno prosudivanje pre nego Sto se oslonite na Al rezultate.

Nemojte se oslanjati na Al rezultate za koje znate da su nastali krSenjem vazecéeg zakona ili prava bilo koga drugog lica
ili koji bi mogli naneti Stetu reputaciji kompanije Magna. Primeri mogu uklju€ivati Al rezultate kojima se krSe autorska
prava ili prava na zig drugih lica.

Ako i nakon uloZenih razumnih napora ostanete u nedoumici u pogledu validnosti Al rezultata, nemojte se oslanjati na
njega — narocito u situacijama koje uklju€uju znacajan pravni ili reputacioni rizik.
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3. KoriS¢enje odobrenih Al reSenja kompanije Magna

Magna je verifikovala odredeni broj Al reSenja kako bi osigurala uskladenost sa naSim standardima visokotehnoloSke
bezbednosti i naS§im smernicama poverljivosti i privatnosti podataka. Kad god je to moguce, trebalo bi da koristite
Odobrena Al reSenja kompanije Magna, koja ukljucuju:

- MAVIS;

- Pomoc¢nike Microsoft M365 Copilot i Copilot Chat;

- Pomoc¢nika GitHub Copilot za kodiranje i programiranje;

- Platformu Microsoft Azure Al Foundry Models;

- Uslugu Amazon Bedrock za pristup i upravljanje osnovnim modelima; i
- Platformu Databricks.

Ako Zelite da koristite Al reSenje i nameravate da ga koristite sa ulaznim podacima u vlasnistvu ili pod kontrolom
kompanije Magna, prvo morate da potvrdite da je navedeno kao Odobreno Al reSenje na platformi Al MagNET — Al
Solutions and Technologies (Al ReSenja i tehnologije). Ako jo$ nije odobreno, odgovorni ste da predlozite alat na
platformi MagNet i sledite vazec¢i proces odobravanja.

Uvek pretpostavite da ne postoji poverljivost za bilo koje ulazne podatke unete u neodobreno Al reSenje. Kao rezultat
toga, svi ulazni podaci koji se koriste u neodobrenom Al reSenju mogu ugroziti prava zastite intelektualne svojine
kompanije Magna.

4. Zabranjena upotreba

Nije vam dozvoljeno da koristite Al reSenja za obavljanje bilo kakvih radniji ili postizanje bilo kakvog ishoda koji je
zabranjen zakonom ili koji bi naskodio ugledu kompanije Magna, ukljucujuéi bilo koji oblik prevare, diskriminacije,
uznemiravanja, zastraSivanja, maltretiranja ili druge Stete. Pored toga, nije vam dozvoljeno da koristite Al reSenja za bilo
Sta od sledeceg:

- manipulisanje ponasanjem ili iskoriS¢avanje ranjivosti bilo kog lica na Stetan nacin, uklju€ujuéi ranjivosti povezane
sa uzrastom, invaliditetom ili odredenom socijalnom ili ekonomskom situacijom;

- evaluacija ili klasifikovanje lica na nacin koji bi mogao dovesti do diskriminacije ili Stete, ukljuuju¢i na osnovu
drustvenog ponasanja ili licnih karakteristika;

- kreiranje baza podataka za prepoznavanje lica (emocija) putem neselektivnog prikupljanja slika lica;
- prepoznavanje emocija osobe na radnom mestu; ili

- kategorizovanja bilo kog lica na osnovu osetljivih ili zakonski zasticenih liénih karakteristika, ukljuCujuci etnicku
pripadnost, veroispovest, uzrast, seksualnu orijentaciju i politicka misljenja, na nacin koji bi mogao da izazove
diskriminaciju ili Stetu.

5. Ukljucivanje izjava o odricanju odgovornosti u vezi sa Al

Trebalo bi da dodate izjavu o odricanju odgovornosti u vezi sa Al u bilo kojoj situaciji koja ukljuuje Al reSenja u
kojoj bi njen izostanak mogao da nanese S$tetu ili dovede druge u zabludu.

- Pravni zahtev: U svakoj situaciji u kojoj se po Vazeéem zakonu zahteva uklju€ivanje izjave o odricanju od
odgovornosti, morate ga Koristiti.

- Najbolja praksa: Za rutinske stavke, kao $to su svakodnevni imejlovi, izjava o odricanju od odgovornosti generalno
nije potrebna. U drugim situacijama koje su usmerene ka javnosti ili su poslovno kriti¢ne, kao $to su sadrzaji koji su
u velikoj meri generisani uz pomo¢ Al i/ili koji bi mogao znacajno da uti¢e na odluke, treba da se razmotri dodavanje
izjave o odricanju od odgovornosti.

Druge posebne okolnosti u kojima se mora Koristiti izjava o odricanju od odgovornosti u vezi sa Al, ukljuuju sledece
situacije kada:

- Al reSenja direktno stupaju u interakciju sa ljudima (npr. roboti za ¢askanje), a a razumno informisanom licu nije
jasno da interakcija ukljuCuje Al reSenje;

- Al rezultati koja koristite ili Saljete ukljucuju manipulisane slike, audio-zapise ili video-zapise koji lazno deluju
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autenti¢no ili bi se razumno mogli smatrati autenti¢nim; i

- Al rezultati su namenjeni informisanju internih ili eksternih zainteresovanih strana o pitanjima od javnog interesa
(npr. komunikacija o proizvodima, uslugama ili bezbednosti koja moze uticati na kupce ili druge zainteresovane
strane) kada su predstavljeni kao &injenicni ili autoritativni.

Predlozeni oblik izjave o odricanju od odgovornosti je: ,Sledeci sadrzaj je generisan koriS¢enjem Al reSenja.”

Primenjuju se odredeni izuzeci. Na primer, nije potrebno ozna€avanje Al generisanog teksta ako ga je pregledao i uredio
Govek koji preuzima uredni¢ku odgovornost. Pored toga, izjava o odricanju od odgovornosti nije potrebna kada je ve¢
jasno da interakcija uklju€uje Al.

6. Nabavljanje ili razvoj Al reSenja

Ako predlozite nabavku (ukljuujuéi kupovinu, licenciranje ili pretplatu) ili razvijate / saradujete u razvoju Al reSenja,
odgovorni ste za sledite proces odobrenja kompanije Magna za Al reSenja putem linka na Al MagNET — Al Solutions

and Technologies.

Ovaj proces obuhvata dva razli¢ita koraka:

- Korak 1: praéenje planiranih inicijativa ideja i slu€ajeva upotrebe Al radi promovisanja transparentnosti, procene
poslovne vrednosti i finansijske izvodljivosti, svodenja dupliranja napora na najmanju meru, kao i jaanja upravljanja
i upravljanja rizicima; i

- Korak 2: dokumentacija, kategorizacija i procena rizika Al reSenja iz prethodnog koraka koji se odobravaju i
implementiraju.

U zavisnosti od va$e uloge u odnosu na Al resenje koje se nabavlja ili razvija, mozete se smatrati ,programerom* reSenja,
uklju€ujuci u svrhu uskladenosti sa ovim smernicama i Principima odgovorne Al kompanije Magna, kao i Procedurom
za Al programere i EUAIA.

7. Al agenti

Mozete koristiti Al agente koji su kreirani za vase specificne radne potrebe kroz Odobrena Al reSenja. Al agenti su Al
resenja koja u potpunosti podlezu ovim smernicama.

Ako ste vlasnik preduzeca koje implementira Al agenta za sopstvenu upotrebu ili upotrebu vaseg tima, odgovorni ste da
prethodno obezbedite odobrenje za Al agenta, u skladu sa dvostepenim postupkom odobravanja propisanim u odeljku
6 iznad. Dodatno, odgovorni ste za saradnju sa tehnic¢kim timom u vezi sa neophodnim pracenjem i nadzorom nad vasim
Al agentima tokom ¢itavog njihovog Zivotnog ciklusa (od poc€etnog dizajna do povlagenja iz upotrebe, ukljuujuci
komunikaciju izmedu agenata), Sto obuhvata uskladenost sa zahtevima upravljanja, organizacionim IT standardima i
smernicama, kao i sa principima RAI. Na kraju, moracete i da poStujete sve druge zahteve navedene u Procedurama
za Al programere u odnosu na Al agente.

DODATNE INFORMACIJE

1. Uskladenost sa smernicama kompanije Magna i vaze¢im zakonom

U svim situacijama koje ukljucuju Upotrebu ili Razvoj Al reSenja, morate se pridrzavati vazeceg zakona, Principa
odgovorne Al kompanije Magna i drugih relevantnih smernica kompanije Magna (npr. Smernica o poverljivim
informacijama, Smernica o privatnosti podataka itd). Pogledajte Dodatak B ovih smernica za spisak zakona i povezanih
smernica kompanije Magna.

Pored toga, obaveze kompanije Magna i svakog lica na koje se ove smernice primenjuju podlezu vazeéem zakonu, a u
meri u kojoj postoje bilo kakve nedoslednosti, one ¢e se tumaciti Sto je moguée blize zahtevima ove smernice, uz
istovremeno oCuvanje uskladenosti sa vazec¢im zakonom.

2. Uskladenost sa zahtevima kupca, dobavljaca, dobavljaca i trecih lica i ugovorima
o poverljivosti
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Morate uzeti u obzir ugovorna ograni€enja, ograni¢enja i zabrane prilikom rukovanja podacima i informacijama trecih lica
u okviru Al reSenja. U nekim slu¢ajevima, mozda vam nece biti dozvoljeno da koristite i/ili unosite takve podatke trecih
strana u Al reSenje, jer to moze biti krSenje ugovora o poverljivosti ili drugih aranzmana o poverljivosti. Trebalo bi da
razgovarate o vazeéim obavezama poverljivosti, ograni€enjima, zabranama i drugim ugovornim ograni¢enjima sa pravnim
savetnikom na nivou Grupe, regiona ili kompanije kako biste pomogli kompaniji Magna da izbegne bilo kakvo krsenje
svojih ugovornih obaveza. Pored toga, morate se pridrzavati i Smernica poverljivosti kompanije Magna.

3. Obuka

Magna ¢e obezbediti resurse i obuku kako bi vam pomogla da bolje razumete moguénosti i ograni¢enja Al resenja.
Odgovorni ste da blagovremeno zavrsite sve obavezne obuke.

4. lzveStavanje

Pratite, dokumentujte i prijavljujte sve neispravnosti na koje naidete tokom razvoja Al reSenja, kao i sve pristrasne, Stetne,
netacne ili neuobiajene Al rezultate. U mnogim slu€ajevima, takvo izvesStavanje se moze desiti direktno u okviru Al
reSenja — ako je to slucaj, trebalo bi da koristite tu funkciju izveStavanja. U situacijama kada ne postoji funkcija
izveStavanja u samom Al reSenju ili smatrate da su rizici/posledice znacajni, mozete to prijaviti putem Magna hotline
putem odeljka ,Privatnost podataka / zabrinutost u vezi sa vestackom inteligencijom (Al)“.

Ako saznate za bilo kakva sumnjiva krSenja ovih smernica ili za povredu prava intelektualne svojine kompanije Magna,
trebalo bi da to prijavite putem Magna Hotline.

U zavisnosti od regiona i okolnosti, prijave nadleznim drzavnim organima takode mogu biti neophodne; niSta u ovim
smernicama vas ne spre€ava da se obratite drzavnim organima u li€nom svojstvu.

5. Pracenje uskladenosti

Magna zadrzava pravo da prati uskladenost lica kompanije Magna sa ovim smernicama. Magna ¢e uspostaviti mere za
spre€avanje, pracenje i reagovanje na incidente u vezi sa Al reSenjima, kao $to su slucajevi nastanka Stete i pristrasnih
rezultata, kao i povreda bezbednosti, poverljivosti i privatnosti podataka.

6. Odgovornost u sluc¢aju krsenja ovih smernica

Ako prekrsite uslove ovih smernica, mozete biti podvrgnuti disciplinskim merama, uklju€ujuci i raskid vaseg radnog
odnosa.

7. Dalje informacije:
Za dodatne informacije ili smernice obratite se imenovanim globalnim liderima za veStaéku inteligenciju ili po3aljite

imejl na ai.governance@magna.com.

Izdato: 21. Januar 2026.

Revidirano: nije primenljivo

Naredni pregled: 1. kvartal 2027.

Izdaje: Ljudski resursi i informacione tehnologije
Odobrio: Ljudski resursi i informacione tehnologije
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PRILOG A — DEFINICIJE

~Agentna Al“ se odnosi na Al reSenja koja mogu da planiraju, preduzimaju radnje ili zavr§avaju zadatke uz odredenu
autonomiju, dok i dalje rade pod ljudskim nadzorom (ij. Agentna Al je sposobnost (Al koja moze da deluje, planira ili sledi
ciljeve)).

LAl“ znaci vestacka inteligencija.

LAl agent® su specifiéni alati ili sistemi koji koriste agentne sposobnosti za obavljanje zadataka ili radnih tokova u ime
korisnika u okviru kontrolisanih parametara (tj. Al agenti su alati ili sistemi koji koriste ovu sposobnost za obavljanje
zadataka u praksi). Primeri su: Al agenti na platformi Microsoft Teams za pomo¢ u zakazivanju sastanaka ili odgovaranju

na pitanja zaposlenih; specijalizovani Al pomoénici itd.

.Procedure za Al programere”“ se odnose na Procedure za Al programere.

LAl rezultati“ oznacavaju bilo koji sadrzaj (uklju€ujuci tekst, slike, audio-zapis, video-zapis i softverski kdd), rezultate,
preporuke, odluke i/ili druge rezultate koje generiSe Al reSenje.

~Al reSenje“ oznacava sve Al sisteme, funkcije, slu¢ajeve upotrebe, proizvode, platforme i alate, ukljuujuci tradicionalne
Al sisteme, generativne Al sisteme, Al agente i Agentnu Al

,Vazeci zakon* kako je definisano u Prilogu B.

,Odobrena Al reSenja“ oznacavaju Al reSenja koja ispunjavaju protokole IT bezbednosti i zahteve u pogledu poverljivosti
Kompanije Magna i koja su odobrena i primenjena za upotrebu u poslovanju kompanije Magna. Spisak odobrenih Al
reSenja kompanije Magna mozete pronaci ovde.

.Razvoj‘ Al reSenja znaci da imate visi nivo interakcije sa reSenjem, $to se proteze na bilo $ta od sledeceg:

- razvoj specifikacija za Al reSenje;

- izgradnja, projektovanje, unapredivanje ili obuka modela i algoritma Al resenja;

- prikupljanje, obrada ili obuka skupova podataka na kojima se zasniva Al reSenje;
- testiranje ili validacija Al reSenja; ili

- koriS¢enje alata trece strane za Razvoj.

Razvoj Al reSenja moze biti:

- iskljucivo u interne svrhe (npr. automatizacija proizvodnje);
- zaupotrebu od strane spoljnih zainteresovanih strana (npr. kupaca, dobavlja¢a ili drugih poslovnih partnera); ili
- zaugradnju u Magna proizvode.

Pored toga, razvoj Al ReSenja moZe se raditi:

- interno od strane lica kompanije Magna (npr. koriS¢enjem alata trecih strana, kao Sto je NVIDIA Isaac Sim, kao i kroz
Al funkcije u tradicionalnim sistemima kao $to je CATIA);

- od strane tre¢eg partnera za ili u ime kompanije Magna; ili

- zajednicki od strane tima koji uklju€uje lica kompanije Magna i osoblje nezavisnog programera.

LEUAIA" oznaCava Zakon o vestackoj inteligenciji EU.
~.Generativni Al sistemi“ se odnose na Al resenja koja su prvenstveno dizajnirana da generiSu novi sadrzaj (npr. tekst,
slike, audio-zapis, video-zapis ili kéd) ili da autonomno planiraju i izvrS8avaju radnje u viSe koraka prema ciljevima na

osnovu obrazaca naucenih iz podataka, a ne samo da analiziraju ili klasifikuju postojec¢e podatke.

,<Ulazni podaci“ oznacavaju sve ulazne podatke, podatke, upite, komande, informacije ili dokumente unete u Al reSenje.
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.Magna“ ozna¢ava kompaniju Magna International Inc. i sve njene operativne grupe, odeljenja (ukljuujuéi kontrolisana
zajednicka ulaganja), zavisna drustva i druge operacije na globalnom nivou.

,<Ulazne vrednosti vlasnistvu ili pod kontrolom kompanije Magna“ oznacavaju podatke, informacije ili dokumente koji
su u vlasnistvu, posedu ili pod kontrolom kompanije Magna i koji pripadaju kompaniji Magna, licima kompanije Magna ili
kupcima, dobavljac¢ima ili drugim poslovnim partnerima kompanije Magna.

,Lica kompanije Magna“ ili ,vi“ ozna€ava sva lica koja deluju u ime kompanije Magna, uklju€ujuci: zaposlene sa punim
ili nepunim radnim vremenom u kompaniji Magna; nezavisne izvodace, sluzbenike, direktore, konsultante i agente.

,MAVIS*“ se odnosi na pomo¢nika Magna Al Virtual Information System.

,RAI principi“ se odnose na Principe odgovorne Al.

sTradicionalni Al sistemi“ se odnose na Al reSenja koja koriste statisticke modele / modele masSinskog ucenja i/ili logiku
zasnovanu na pravilima za analizu ili klasifikaciju postoje¢ih podataka i produkciju rezultata kao $to su predvidanja,
preporuke ili odluke, a nisu prvenstveno dizajnirana za generisanje novog sadrzaja ili za autonomno planiranje i
izvrSavanje radniji u viSe koraka ka ciljevima.

Koriséenje“ Al reSenja znaci da koristite postojece Al reSenje koje je razvila kompanija Magna ili treée lice za obavljanje:
- jednostavnih zadataka, kao $to je generisanje imejla ili slike, rezimiranje teksta ili odgovaranje na pitanje; ili

- slozZenijih zadataka, kao Sto je podrSka inicijativama kompanije Magna za razvoj proizvoda i automatizaciju
proizvodnje.
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PRILOG B — VAZECI ZAKON | SMERNICE KOMPANIJE MAGNA

Vazeci zakon Relevantne/srodne smernice kompanije

.Vazec¢i zakon“ oznaCava sve zakone, statute, Magna
propise, pravila, uredbe, kodekse, direktive, naloge,
presude, smernice i zahteve drzavnih organa koji
povremeno mogu stupiti na snagu, a koji su znacajni
za nacin na koji se Al reSenja biraju, koriste, razvijaju
ili primenjuju, uklju€ujuéi

- Smernice o poverljivim _informacijama
kompanije Magna

- Magna International Inc. Smernica o
korporativhom objavljivanju podataka

- Magna International Inc. Politika, procedura i

e Uredbu (EU) 2024/1689 Evropskog parlamenta i smernice o privatnosti i zastiti podataka
Saveta od 13. juna 2024. godine o utvrdivanju - Smernice o klasifikaciji informacija kompanije
harmonizovanih pravila o veStackoj inteligenciji Magna
(,EUAIAY) - Smernice o korporativnoj zastiti kompanije

Magna

-« Globalna smernica kompanije Magna o
elektronskoj posti, _internetu/intranetu i
drustvenim medijima

- Smernica_o IT/OT bezbednosti kompanije
Magna

- Magna _International Inc. Smernice o
reagovanju na incidente u oblasti
visokotehnoloske bezbednosti

- Smernice o zdravlju, bezbednosti i zastiti
zivotne sredine kompanije Magna
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