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Magna, kurum felsefesi olarak çalışanlarına karşı sorumlu ve adil 
yaklaşım gösteren çalışma ilkelerini benimsemiştir. Bu felsefe 
çalışanların ve yönetimin, işletmenin başarısından beraberce sorumlu 
olduğu Magna „Adil Kuruluş“ kültürünün bir parçasıdır ve aşağıdaki 
esasları içermektedir:

 
İş Güvenliği
Daha iyi bir ürünü daha iyi bir maliyet ile üreterek, rekabet gücünü koruyabilmek iş güvenliğini sağlamanın 
en iyi yoludur. Magna, iş güvenliğinizi sağlamak konusunda sizler ile el ele hareket eder.
Bu amaca yönelik olarak Magna tarafından mesleki danışmanlık, eğitim ve çalışan yönlendirme 
programları uygulanacaktır.

 
Güvenli ve Sağlıklı İşyeri
Magna sizlere güvenli ve sağlıklı bir çalışma ortamı sunmayı taahhüt eder.
 
 
Eşit Yaklaşım
Magna, kişilerin nitelik ve performanslarını temel alarak çalışanlarına eşit fırsatlar tanır, ayrımcı veya 
kayırmacı uygulamalar kullanmaz.
 
 
Rekabetçi Ücretler ve Yan Haklar
Magna, direk rakipleriniz ve yerel şirket çalışanları tarafından kazanılan maaş ve yan yardımlar 
da dahil olmak üzere toplam ücret gelirinizi karşılaştırmanıza olanak verecek şekilde sizleri 
bilgilendirecektir. Elinize geçen toplam gelirin piyasaya uygun düzeyde olmadığına kanaat getirilmesi 
halinde, toplam geliriniz ayarlanacaktır.
 
 
Çalışan Eşitliği ve Kar Ortaklığı
Magna, her çalışan bireyin işletmenin finansal başarısını paylaşması gerektiğine inanır.
 
 
İletişim ve Bilgilendirme
Magna, yönetim ve çalışanlar arasında düzenlenen aylık toplantılar ve şirket içi yayınlar vasıtasıyla 
şirketten ve sektörden güncel haberler ileterek sizleri bilgilendirir.

Danışma Hattı (Hotline)
Herhangi bir probleminiz varsa ya da yukarıda belirtilen çalışma ilkeleri size sağlanamamışsa, 
şikayetlerinizi bize Danışma Hattı’nı (Hotline) arayarak ulaştırabilirsiniz. Bize adınızı vermek zorunda 
değilsiniz, verdiğiniz takdirde şikayetiniz gizlilik esaslarına dayalı olarak değerlendirilecektir.
Telefonlara Danışma Hattı (Hotline) Araştırmacıları cevap verecektir. 

Danışma Hattı (Hotline) tüm şikayet veya endişelerinizi araştırmayı, çözmeyi ve sonucu Magna 
Global İnsan Kaynakları Şubesine raporla bildirmeyi taahhüt eder.

 
Danışma hattı (Hotline) Numarası: 0 800 291 3001 


