Munkavallalol

Alapszabaly

A Magna elkotelezett egy olyan mukodesi filozofia mellett, amelynek az
alapja a munkavallalokkal szembeni korrekt es felelossegteljes magatartas.
Ez a filozofia resze a Magna Fair Enterprise(Tisztesseges Vallalat)
Kulturajanak,amely szerint a munkavallalok eés a vezetoseg kGzosen
felelosek a ceg sikereert. Alapelvei tobbek kozott a kovetkezOok:

A munkahely biztonsaga

A jobb termékek kedvezbbb aron tortend elballitasan alapuld versenyképesseg a legjobb modszer
a munkahely biztonsaganak ndvelésére. A Magna elkbtelezett amellett, hogy Onnel egyiittm{ikddve
elbsegitse munkahelyének megorzéset. A Magna munkavallaloi tanacsadast, szakmai képzest es
munkavallaloi segélyprogramokat biztosit a munkavallalok szamara.

Biztonsagos e€s egeszseges munkahely
A Magna elkotelezte magat a biztonsagos és egészseges munkakorulmeényeket biztositasa mellett.

Tisztesseges banasmaod
A Magna esélyegyenloseéget biztosit az egyéni kepzettség és teljesitmeny alapjan, minden
megkulonboztetés és kivételezés nelkdl.

Versenykepes berek, fizetesek es kiegeszito juttatasok

A Magna minden olyan informaciot rendelkezésre bocsat, amely alapjan a munkavallalok kepesek
sajat fizetésuket (ideértve a munkabért és a juttatasokat) a kozvetlen versenytarsak és azon helyi
vallalatok munkavallaléinak fizetésével 6sszehasonlitani, akikkel versenyben all a munkaerdpiacon.
Amennyiben a teljes fizetésilk és jutattasuk nem versenyképes, a Magna a modositani fogja azokat.

Munkavallaloi reszvények e€s nyeresegreszesedes
A Magna allaspontja szerint minden munkavallalonak részesulni kell a vallalat gazdasagi sikereibdl.

Kommunikacio és tajékoztatas
A vezetOseg es a munkavallalok havi rendszeres talalkozoin es publikaciok reven a Magna megfelelo
informaciot szolgaltat, hogy On tisztaban legyen a vallalat és az autdipar aktualis helyzetével.

A Forrodrot

Ha barmilyen problémaja van, vagy ugy gondolja, hogy a fenti alapelvek barmelyike sérul, hivja a
Jforrodrotot” a panaszok bejelentésere. Nem szukséges nevét megadnia, de ha megteszi, adatait a
ceg bizalmasan fogja kezelni. A forrodrot- feligyelési csoportja valaszolni fog.

A forrodrot®-munkatarsai kotelesek minden bejelentésnek, panasznak utanajarni €s az eredmeényrol
tajékoztatni a Magna kozponti személyzeti osztalyat.

A ,forrodrot” szama: 00800 26 31 69 10
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